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Meer weten?

Website:   www.inburgerenwerkt.nl

E-mailadres:  info@inburgerenwerkt.nl

Telefoon:   088 - 4600 500

Facebook: www.facebook.com/inburgerenwerkt

Mede mogelijk gemaakt door: Een initiatief van:

Perspectief op de arbeidsmarkt 
voor statushouders?

Het project “Inburgeren Werkt” is een duale leerroute

waar werknemers- en taalcompetenties worden

ontwikkeld.

 

Een project
vol ervaring.
Ga naar www.inburgerenwerkt.nl

Indien gemeenten willen aansluiten bij het 
project Inburgeren Werkt kunnen zij contact 
opnemen via de onderstaande gegevens.  Het is voor de 
gemeente mogelijk om eigen voorwaarden en criteria te han-
teren. 

Daarnaast zijn er ook maatwerktrajecten voor de 
statushouder voor het ontzorgen op diverse gebieden zoals 
kinderopvang en financiën.  



Effectieve 
participatie

Statushouder

Om deel te nemen aan het project “Inburgeren 

Werkt”, moet de statushouder voldoen aan de 

volgende voorwaarden: 

 •  Heeft een verblijfs- en werkvergunning;

 •  Is woonachtig in één van de deelnemende 

gemeenten;

 •  De klantmanager (contactpersoon van de 

gemeente) heeft toestemming gegeven voor 

deelname aan het project.

Inburgeren Werkt biedt:

 •  Een passend werkervaringstraject;

 •  Duaal traject van maximaal 9 maanden,

     voor 8 tot 24 uur per week*;

 •  De kans op duurzaam werk;

 •  Afstemming met taalaanbieders;

 •  Passende taalopdrachten op maat;

 •  Een certi�caat met behaalde competenties;

 •  Extra begeleiding door de gemeente en het 

     leerbedrijf.

*Afhankelijk van het persoonlijke Plan Inburgering 

en Participatie (PIP) kan de klantmanager 

besluiten om af te wijken van het aantal uur per 

week en de duur van de leerwerkperiode.

Vacatures van leerwerktrajcten staan op 

www.inburgerenwerkt.nl/vacaturebank en daarop 

kan rechtstreeks gereageerd worden.

Werkgever  

Met Inburgeren Werkt biedt de werkgever een 

statushouder een leerwerkplek aan. Op dit 

moment zijn er �inke tekorten in sommige 

branches. Inburgeren Werkt kan hiervoor een 

mooie uitkomst bieden! Dit project biedt 

werkgevers de mogelijkheid om ambitieuze 

statushouders te betrekken bij hun organisatie.

De werkgever biedt:

 •  Een leerwerkplek van negen maanden voor  

     8 tot 24 uur per week waarbij wordt voldaan 

     aan de arbeidswetgeving;

 •  Voldoende begeleiding aan de statushouder;

 •  Voldoende ruimte om te leren.

Geïnteresseerde bedrijven kunnen gratis een 

vacature plaatsten via de website van Inburgeren 

Werkt. 

Klantmanager

Elke drie maanden vindt er een 

voortgangsgesprek plaats om de vorderingen te 

bespreken met de statushouder en het bedrijf.

 

Aanmelden

Als er sprake is van een geschikte match tussen 

de statushouder en een werkgever dan dient de 

klantmanager van de gemeente de statushouder 

en werkgever aan te melden via: 

www.inburgerenwerkt.nl.

Vanaf 2021 gaat het nieuwe beleid van Minister Koolmees in over het stelsel 
voor integratie van vluchtelingen. In het nieuwe beleid krijgen de gemeenten 
de regie over de inburgering vanaf het moment dat een vluchteling een 
status heeft en een woning in een betreffende gemeente heeft toegewezen 
gekregen. Dit nieuwe stelsel creëert ruimte voor maatwerk, waarbij gestreefd 
wordt naar een uniforme aanpak in de diverse gemeenten. Het is van belang 
dat statushouders zo snel mogelijk aan het werk gaan. Wanneer zij eenmaal 
aan het werk zijn, leren zij namelijk ook sneller de taal. 

Het project “Inburgeren Werkt” sluit aan op het nieuwe beleid van Minister 
Koolmees en biedt een duale leerroute waar werknemers- en 
taalcompetenties worden ontwikkeld. Om statushouders sneller en beter te 
laten integreren, kunnen zij met behoud van uitkering een leerwerkplek 
vervullen voor een periode van maximaal 9 maanden, tussen 8 en 24 uur per 
week bij een bedrijf naar keuze. Gelijktijdig kunnen zij de Nederlandse taal 
zich sneller eigen maken in de praktijk. De ontwikkeling van deze 
taalcompetenties zal ondersteund worden door verschillende 
taalopdrachten. Via deze weg worden hun kansen op de arbeidsmarkt 
vergroot en verbeterd. 
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